PROPOSTA TECNICA E COMERCIAL

Servicos de Engenharia e Seguranca do Trabalho para execugéo de conservagdo e manutengdo da malha
rodovidria, aerédromos e balsas do Estado de Goids (Lote 18)

PROPONENTE: Ronnie Lino Barbosa, Técnico em Segurang¢a do Trabalho, registro profissional MTE -
000198-8, pessoa fisica inscrita no CPF sob n2 849.896.451-20, com endereco profissional a Rua Nelson
Luiz n® 222 Setor Cajueiro — Gurupi - TO. CEP: 77.404-090 - Email:ronniepreventiva@gmail.com — Fone:
63 9 8448 —3349.

CONTRATANTE:SCR - Sinalizagdo e Conservagao de Rodovias Ltda., pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n? 02.873.295/0011-08, com sede a Rodovia BR-414/GO, km 267, quebra linha no
municipio de Niqueldndia/GO, neste ato representada por seu s6cio/responsavel técnico, Danillo Sousa
Barros.

OBRA: Execucdo dos Servigos de Conservacdao e Manutengado da Malha Rodovidria, Aerédromos e Balsas
do Estado de Goids — Lote 18.

1. OBJETIVO DA PROPOSTA

A presente proposta tem por objeto a prestacdo de servigos especializados em Seguranga do Trabalho, a
ser executada pelo Técnico em Seguranca do Trabalho Ronnie Lino Barbosa, visando garantir a
conformidade legal da obra frente as Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), com foco na prevencdo de acidentes, preservacdo da saude integrativa dos
colaboradores e mitigacdo de passivos trabalhistas e previdenciarios.

A atuacdo do profissional abrangerd todas as frentes de trabalho distribuidas no Lote 18, incluindo trechos
rodoviarios, aerédromos e operac¢des de balsas, assegurando que cada atividade seja realizada dentro dos
padrdes técnicos e legais exigidos pelos drgados fiscalizadores — Ministério do Trabalho, GOINFRA, DNIT e
demais entidades competentes.

2. ESCOPO DETALHADO DOS SERVICOS

Os servigcos serdo prestados de forma continua ao longo dos 30 (trinta) meses de vigéncia contratual,
compreendendo as seguintes acdes técnicas e operacionais:

2.1 Gestdo e Implementacdo do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos)

Elaboragao, revisao e atualizagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos da obra, contemplando a
identificagdo, analise e classificagdo dos riscos fisicos (ruido, vibragdo, calor, radiagdo), quimicos (poeira,
vapores organicos), bioldgicos (vetores, agentes infecciosos), ergonOmicos (postura inadequada,
movimentos repetitivos) e de acidentes (atropelamento, queda de altura, choque elétrico, explosao). O
PGR serd customizado para cada lote e frente de trabalho, considerando as particularidades das
atividades de sinalizacdo, conservacdo vidria e operacao de balsas.

2.2 Apoio Técnico ao PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)



Atuacdo integrada com o médico coordenador do PCMSO, fornecendo subsidios técnicos para a defini¢do
dos exames ocupacionais admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e
demissionais. O Técnico sera responsavel pela organizagdo dos registros de exames e pela comunicagdo
dos resultados ao médico, bem como pelo acompanhamento dos colaboradores com restricGes ou
afastamentos por motivos ocupacionais.

2.3 Inspecdes de Seguranca em Campo

Realizacdo de inspec¢des rotineiras e programadas nas frentes de trabalho ao longo do Lote 18,
abrangendo trechos rodoviarios em obras de recapeamento, sinalizagdo horizontal e vertical, implantagdo
de defensas metalicas, limpeza de faixa de dominio, operagdo de balsas nos rios goianos e manutencgao
de aerddromos. As inspecdes terdo carater preventivo e corretivo, com emissdo de relatdrios fotograficos
e recomendacgdes técnicas para eliminagdo ou controle dos riscos identificados.

2.4 Didlogos Diarios de Seguranca (DDS)

Elaboracao e aplicacdo de DDS especificos para cada tipo de atividade, com linguagem acessivel e
conteldo técnico adequado. Serdo abordados temas como:

e Uso correto de EPIs e EPCs

e Sinalizagdao temporaria de obras em rodovias (conforme manuais do DNIT e GOINFRA)
® Procedimentos para trabalho em altura (NR 35)

e Medidas de seguranga em trabalho préximo a redes elétricas (NR 10)

e Operacgdo segura de balsas e embarcag¢oes

® Prevencdo de incéndios e atendimento a emergéncias

e Higiene e organizagdo dos canteiros moéveis

Todos os DDS serao registrados e arquivados, servindo como comprovag¢do de treinamento continuo e
base para as auditorias internas e externas.

2.5 Controle e Fiscalizacdo de EPIs e EPCs

Especificagdo técnica de todos os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) e Equipamentos de
Protecao Coletiva (EPCs) necessarios para as atividades, com base na analise de riscos de cada posto de
trabalho. O Técnico verificara a validade dos Certificados de Aprovagao (CA) emitidos pelo Ministério do
Trabalho, orientara a correta distribuicdo, armazenamento e higieniza¢do dos equipamentos, e fiscalizara
o uso efetivo por parte de todos os colaboradores, incluindo terceiros eventualmente contratados.

2.6 Treinamentos e Integracdes de Seguranca

Realiza¢do de treinamentos admissionais (NR 01) e especificos para cada fungdo, abrangendo as normas
aplicaveis: NR 18 (condi¢Ges e meio ambiente de trabalho na industria da construcdo), NR 35 (trabalho
em altura), NR 10 (segurangca em instalacdes e servicos em eletricidade), NR 11 (transporte,
movimentacdo, armazenagem e manuseio de materiais), NR 12 (seguranca no trabalho em maquinas e
equipamentos) e NR 33 (espa¢o confinado, quando aplicavel). As integragbes incluirdo mddulo de
sinalizacdo viaria e conduta segura em rodovias, considerando o risco de atropelamento como um dos
principais na obra.

2.7 Sinalizagdo de Seguranca Viaria e Frentes de Trabalho Moveis

Elaboracdao de projetos simplificados de sinalizagdo tempordria para frentes de trabalho mdveis, em
conformidade com as diretrizes da GOINFRA e do DNIT. O Técnico orientard as equipes quanto ao
posicionamento de cones, placas, tambores, balizadores luminosos e demais dispositivos de sinalizacao,
garantindo a protecdo dos trabalhadores e a seguranca dos usudrios das rodovias. Serdo realizadas
inspegdes didrias da sinalizagao implantada e agdes corretivas imediatas em caso de desvios.

2.8 Investigacdo e Andlise de Incidentes e Acidentes de Trabalho



Em ocorrendo qualquer incidente ou acidente de trabalho, o Técnico sera responsavel pela investigagao
técnica, com coleta de evidéncias, entrevistas com envolvidos e testemunhas, analise das causas raizes
(método da arvore de causas ou similar) e elaboracdo de relatério conclusivo. O documento contera as
medidas corretivas e preventivas necessdrias para evitar a recorréncia, com prazos e responsaveis
definidos, e sera apresentado a gestdo da Contratante para tomada de decisdo.

2.9 Elaborac¢do de Relatérios Mensais de Desempenho em SST
Ao final de cada més, serd produzido um relatério gerencial de Satude e Seguranca do Trabalho, contendo:

e Indicadores de desempenho (taxa de frequéncia, taxa de gravidade, dias perdidos)
® Numero de inspecdes realizadas e ndo conformidades encontradas

® Resumo dos treinamentos e DDS realizados

e Evolucdo do uso de EPIs e EPCs

e Registro de incidentes e acidentes com andlise

e Acdes corretivas e preventivas implementadas

® Recomendacdes para o més seguinte

O relatério serd apresentado em reunido mensal com a direcdo da obra e servird como ferramenta de
gestdo para a melhoria continua do sistema de SST.

3. CONDICOES COMERCIAIS E PRAZOS
Item Descrigao Valor

Valor mensal dos servigos Honordrios profissionais do Técnico em ‘RS 5.474,85"
Seguranca do Trabalho

Prazo de vigéncia do contrato 30 (trinta) meses consecutivos -

Valor total do contrato ‘RS 5.474,85" x 30 meses ‘RS 164.245,50°

Forma de pagamento: Emissdo de Recibo de Profissional Autonomo (RPA) mensal, com vencimento até
o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos. O RPA serd emitido pelo
Proponente e apresentado a Contratante para quitagao.

Impostos e encargos: Todos os tributos e contribuicdes decorrentes da contratacdo de pessoa fisica (IRRF,
INSS, ISS, quando couber) serdo de responsabilidade da Contratante, que efetuara as retengbes e
recolhimentos na forma da legislacdo vigente. O valor liquido a ser recebido pelo Proponente
correspondera ao montante do RPA deduzido dos encargos legais retidos.

4. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Para a plena execucgdo dos servigos ora propostos, caberd a Contratante:

1. Disponibilizar espaco fisico adequado para o trabalho administrativo do Técnico, incluindo mesa,
cadeira, computador, impressora e acesso a internet.

2. Fornecer, as suas expensas, os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) e Equipamentos de
Protecao Coletiva (EPCs) recomendados pelo Técnico, observando a qualidade e os Certificados
de Aprovagao (CA) vigentes.



3. Disponibilizar veiculo para deslocamento do Técnico entre as frentes de trabalho nos Lotes 01 a
20, bem como combustivel e motorista, quando necessario.

4. Fornecer todos os dados cadastrais e documentais dos colaboradores (fichas de registro, exames
médicos, comprovantes de treinamento) necessarios a elabora¢do do PGR e dos relatérios de SST.

5. Garantir o acesso irrestrito do Técnico a todas as areas da obra, incluindo canteiros, frentes de
servico, almoxarifados e dreas administrativas, para fins de inspecdo e fiscalizacao.

6. Designar um representante da gestdo para acompanhamento das a¢des de SST e participagao nas
reunides mensais de desempenho.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 Validade da proposta: A presente proposta tem validade de 30 (trinta) dias corridos a contar da data
de sua emissao, findos os quais os valores e condi¢des poderdo ser renegociados.

5.2 Confidencialidade: O Proponente se compromete a manter sigilo absoluto sobre todas as
informac0Ges técnicas, operacionais e financeiras a que tiver acesso durante a vigéncia do contrato, ndo
as divulgando a terceiros sem autorizacdo expressa da Contratante.

5.3 AlteragOes contratuais: Qualquer modificacdo nas condicdes ora propostas dependerd de acordo
formal entre as partes, formalizado por meio de aditivo contratual.

5.4 Rescisdo: O contrato podera ser rescindido por qualquer das partes mediante comunicagao prévia de
30 (trinta) dias, sem 6nus adicionais, salvo em caso de descumprimento grave das obriga¢Ges contratuais,
hipdtese em que a rescisdo sera imediata.

5.5 Foro: Fica eleito o foro da Comarca de Goiania, Estado de Goids, para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios decorrentes do presente ajuste, com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

6. ACEITE

Estando de acordo com as condi¢des e termos acima descritos, as partes firmam o presente instrumento
em duas vias de igual teor e forma, para que produza os devidos efeitos legais.

DAN | LLO SOUSA Assinado de forma digital por DANILLO
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